
Offre d'emploi : Thérapeute du sport sous-traitant

Type de poste : Temps partiel (avec possibilité de conversion en temps plein)

Êtes-vous un thérapeute du sport à la recherche d'un rôle dynamique dans un
environnement favorable ? Ne cherchez pas plus loin !

Qui sommes-nous ?
Nous sommes une équipe soudée à Neuro Health Performance, offrant une
alternative rafraîchissante aux cliniques de thérapie traditionnelles. Nous mettons
l'accent sur les soins personnalisés et l'attention individuelle, afin que nos
patients reçoivent le meilleur traitement possible.

Ce que nous offrons :
Un environnement de travail amical et positif.
Des opportunités de développement professionnel et d'apprentissage pratique.
Un impact direct sur la réussite et l'orientation de l'entreprise.
Un potentiel de rémunération et d'avancement de carrière.
Des horaires flexibles.

Rôle et responsabilités :
Effectuer les évaluations des clients et les traitements de suivi.
Entretenir les zones de traitement et respecter les normes de propreté.
Gérer les calendriers de rendez-vous et assurer la coordination avec les clients.
Fournir un soutien administratif, y compris la documentation et le traitement des
paiements.
Collaborer avec l'équipe pluridisciplinaire pour optimiser les soins aux clients.
Assurer un niveau élevé d'attention et de service à la clientèle.
Tenir à jour les dossiers et les notes des patients.
Assurer la communication et le suivi avec les patients.

Qualifications :
Diplôme et certification en thérapie du sport.
Expérience pertinente de préférence.
Compétences en matière d'évaluation, de rééducation et de thérapie manuelle.
Excellentes aptitudes à la communication et aux relations interpersonnelles.
Capacité à travailler efficacement au sein d'une équipe.
Solides capacités d'organisation et de gestion du temps.



Engagement à l'égard de l'apprentissage et du perfectionnement continus.
Horaires : 15-25 heures par semaine, horaires flexibles.

Avantages :
Formation sur le processus de vente et les possibilités de formation.
Collaboration avec d'autres thérapeutes pour un apprentissage continu.
Accès à des abonnements pour les compétences cliniques/de vente.
Fonds de formation continue.
Allocation de soins de santé.
Événements et rencontres sociales pour le personnel.
Indemnisation des congés de maladie et des congés personnels.
Taux de rémunération : Taux horaire compétitif plus incitations basées sur les
patients.

Facturation : Facturation bimestrielle avec prise en compte des taxes.

Primes : Primes de fin d'année ou primes trimestrielles basées sur les
performances.

Équipement/outils : Nécessaire et fourni.

Vacances : Flexibles avec préavis.

Si vous êtes prêt à rejoindre une équipe qui vous soutient et à faire la différence
dans la vie des patients, nous serions ravis de vous connaître ! Postulez dès
aujourd'hui et envoyez votre CV à info@neurohp.ca

Nous vous demandons également d'envoyer une vidéo de 30 à 45 secondes
expliquant pourquoi vous seriez le bon candidat. Vous pouvez partager la vidéo
via google drive ou créer une vidéo youtube privée à nous envoyer.


